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Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (TV-L E13)

Business Process Engineering / Software Engineering

Die Forschungsgruppe Betriebliche Informationssysteme am Institut fir Angewandte Informatik und
Formale Beschreibungsverfahren (AIFB) des KIT beschéftigt sich mit Methoden und Werkzeugen fir
das Business Process Engineering, mit Vorgehensmodellen fir das Software Engineering sowie mit der
strategischen Planung und Organisation von Informationssystemen in Unternehmen. Zur Verstarkung
unseres interdisziplindren Teams suchen wir ab sofort Absolventinnen und Absolventen (Diplom oder
Master) des Wirtschaftsingenieurwesens, der Informationswirtschaft, der Informatik oder verwandter
Fachrichtungen zur Besetzung mehrerer befristeter Vollzeitstellen in Forschung und Lehre. Wir bieten
eine erstklassige Umgebung mit vielfaltigen, interessanten Forschungsthemen und -projekten fir ein
begleitendes Promotionsvorhaben. Aktuelle Themen innerhalb der Forschungsschwerpunkte sind u.a.:

B Business Process Engineering: Kollaborative Methoden und Werkzeuge; Cloud-Dienste, Big Data,
Qualitats- und Sicherheitsaspekte in Geschaftsprozessen; Mobile Geschéaftsprozesse

®m Software Engineering: Methoden und Werkzeuge fur die global verteilte Softwareentwicklung;
Usability-Engineering; Qualitaitsmanagement

®E [nformationsmanagement und -systeme: Information Engineering; Social Software; Mobile
Anwendungen und Mehrwertdienste; Sicherheitsaspekte in verteilten Informationssystemen

Die enge Zusammenarbeit mit dem Forschungszentrum Informatik (FZI) sowie verschiedenen
Forschungs- und Industriepartnern bietet die idealen Rahmenbedingungen dafir, innovative Ideen
grundlegend zu erforschen, diese in einer Laborumgebung umzusetzen, zu erproben und anschlie3end
in der Praxis anzuwenden.

Sie sollten lhr Studium mit Gberdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossen und grof3es Interesse daran
haben, in Forschung und Lehre tatig zu sein. Fir diese Téatigkeiten sind sehr gute Sprachkenntnisse in
Deutsch und Englisch erforderlich. Zusétzlich erwarten wir Interesse an interdisziplinarer wissen-
schaftlicher Arbeit, Eigenmotivation und Teamfahigkeit fiir die aktive und selbstéandige Mitarbeit in
Forschungsprojekten und Lehrveranstaltungen.

Das Entgelt erfolgt auf der Grundlage des Tarifvertrages des o6ffentlichen Dienstes (TV-L) in der
Entgeltgruppe E13.

Das KIT legt Wert auf die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mé&nnern. Wir wirden uns daher
insbesondere Uber die Bewerbung von Frauen freuen. Bei entsprechender Eignung werden schwer-
behinderte Bewerberinnen und Bewerber bevorzugt beriicksichtigt.

Inhaltliche Anfragen kénnen gerne vorab per E-Mail oder telefonisch erdrtert werden. Bewerbungen mit
den Ublichen Unterlagen sind vorzugsweise elektronisch per E-Mail zu richten an:

Prof. Dr. Andreas Oberweis
Institut AIFB - Geb. 05.20 | KIT-Campus Sud | 76128 Karlsruhe
Telefon: +49 (721) 608-44516 | E-Mail: andreas.oberweis@kit.edu
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